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پای صحبت مدرس طرح ویژه سازمان جوانان

استمرار، لازمه موفقيت طرح ملي پيمان

 | پيمان مام شريفي|  
| مدرس طرح ويژه سازمان جوانان|

»پيمان مام شــريفي« دانشجوي كارشناسي 
ارشــد روان شناسي است و 6 ســالي است كه 
به عنوان مــدرس و عضو ســازمان جوانان، به 
جمعيت هلال احمر پيوســته. او در دوره هاي 
آموزشــي طرح ملي پيمان شركت كرده و حالا 
پايان نامه ارشد خود را به بررسي رابطه فعاليت 
هاي داوطلبانــه و احتمال گرايــش به اعتياد 

اختصاص داده است.
 او مــي گويد: »ايــده اي كــه در طرح ملي 
پيمان ارايه شده ايده اي بسيار قوي است. من 
به عنوان دانشــجوي روان شناسي در دوره هاي 
آموزشي اين طرح شــركت كردم. بعد از اينكه 
به محله دروازه غار آمدم تا پيمايش محلي خود 
را در زمينه اعتياد آغاز كنــم، ديدم فضايي كه 
اســتادان آموزشــي اين دوره ها ترسيم كرده 
بودند چقدر به فضاي واقعي زندگي در حاشيه 
شهرها و محله هاي آســيبي نزديك است. اما 
طرح ملي پيمان نقاط ضعف هايي هم داشــت 
كه اگر برطرف شوند، مي توانند اين طرح را به 
طرحي بســيار موفق در زمينه كاهش آسيب-

هاي اجتماعي تبديل كنند.«
او اين نقــاط ضعف و قــوت را در مطالعاتش 
براي پايان نامه كارشناسي ارشد به دست آورده 
است: »يكي از ايراداتي كه به اين طرح مي توان 
گرفت اين است كه در اجراي طرح ملي پيمان، 
كميت جــاي كيفيت را گرفته اســت. يكي از 
پيشنهادهاي من براي بهبود اين طرح اين است 
كه به جاي اينكه به دنبال آموزش افراد بيشتر 

باشيم، اين آموزش ها را هدفمندتر كنيم. 
براي مثــال آموزش افرادي كــه در زمينه ها 
و رشته هاي مرتبط با آســيب هاي اجتماعي 
تحصيل و پژوهش كرده اند مي توانست در اين 
طرح مفيدتر باشــد. طرح ملي پيمان، طرحي 
است كه اگر استمرار نداشــته باشد، اثربخشي 
خود را از دســت مي دهد. براي مثال فردي كه 
مشــاوره شــده و ذهنيتي براي زندگي دور از 
اعتياد دريافت كرده اســت، براي ادامه راه هم 
به همراهي نيــاز دارد. اگر اين افراد را امســال 
توجيه و سال بعد به حال خود رها كنيم دلسرد 
مي شــوند. از طرف ديگر اين افراد اغلب الگو و 
راهنمايي براي سبك ديگري از زندگي ندارند. 
براي همين راحت ترين راه پيــش رو را دنبال 
مي كنند و ديــر يا زود به ســمت اعتياد روانه 

مي شوند.«
او آگاهــي را مهمترين عامــل در مؤثر بودن 
طرح مــي داند امــا يكي از نقــاط ضعف طرح 
را بــرآورد نكــردن اثربخشــي آن مــي داند: 
»اثربخشي طرح ملي پيمان روشن نيست. براي 
مثال ما نمي دانيم دقيقاً چند نفر از كساني كه 
در دوره هاي آموزشي شركت كرده اند، به طور 
كامل آموزش هــا را دريافت كرده و در ذهنيت 
خودشــان تمام اصول را پذيرفته انــد. از نظر 
پژوهشــي، تا زماني كه اثربخشي طرح روشن 
نشــود، نمي توانيم با قطعيت در مورد موفقيت 

طرح صحبت كنيم.«
مام شريفي  از تحقيق در مورد كار داوطلبانه و 
ارتباطش با اعتياد مي گويد: »يكي از تحقيقاتي 
كه من انجام داده ام، بررســي گرايش به اعتياد 
در افرادي اســت كه در فعاليت هاي داوطلبانه 

مشــاركت مي كننــد. اين 
داد  نشــان  تحقيقات 
كه ميزان گرايش اين 
افراد به اعتياد بســيار 
كم اســت. نتيجه اي 
كه از ايــن پژوهش 

شد  دستگيرمان 
اين اســت كه 
هاي  فعاليت 
عــي  جتما ا
داشــتن  و 
حس مؤثر و 
بودن،  مفيد 

مــي توانــد 
محركي  عامل 

بــراي دوري از 
اعتياد باشد.« 

طرح های ملی

مدرسه امداد رئيس مرکز پزشکی حج و زيارت جمعيت هلال احمر، از اعزام حدود 500 پزشک و متخصص برای ارايه خدمات درمانی به زائران بيت الله الحرام 
در ايام حج تمتع ۹۸ خبر داد و گفت: »به منظور افزايش سهميه رواديد زائران، اين ميزان نسبت به سال ۱۳۹۷، ۱۲ درصد کاهش دارد.« به گزارش 
پايگاه اطلاع رسانی جمعيت هلال احمر محمد تقی حلی ساز با بيان اين مطلب گفت: »در سال ۱۳۹۶ و امسال 573 پزشک و متخصص برای ارايه 
خدمات درمانی به زائران سرزمين وحی در شهرهای مکه و مدينه اعزام شده بودند.« وی افزود: »اين پزشکان اعزامی به سرزمين وحی خدمات خود را 
به صورت کاملًا داوطلبانه و افتخاری و به صورت تمام وقت تا پايان ايام تمتع )حداقل ۳۳ و حداکثر 43 روز( ارايه می دهند و در خدمت رسانی به زائران، 

ارايه خدمات درمانی را نسبت به برنامه های زيارتی و شخصی خود در اولويت قرار خواهند داد.«

کاهش پزشکان حج 
تمتع برای افزایش 

سهميه زائران
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حدود ۸۵ درصـد از رانندگانی 
که باعـث تصادفـات مرتبط با 
خواب می شـوند، مرد هستند 
آنهـا  سـوم  یـک  حـدود  و 
حداکثـر ۳۰سـال سـن دارند.

سال 95 براي سازمان جوانان، با آغاز طرح هايي همراه بود كه دست به دست دادند تا به جنگ اعتياد در شهرها 
و روستاهاي حاشيه اي بروند. اولين چراغ اين طرح ها با برگزاري كلاس هاي آموزشي و كارگاه هاي مهارتي روشن 
شد. »كبري محمدي« مشاور رئيس سازمان جوانان در امور آموزشي و پژوهشي و نماينده جمعيت در كميته هاي 
ستاد مبارزه با موادمخدر مي گويد: »افزايش نشاط اجتماعي و پيشگيري از اعتياد، هدفي بود كه ما در طرحي به نام 
طرح پيمان دنبال مي كرديم. هزار نفر از اعضاي سازمان در كل كشور در اين طرح آموزش مستقيم ديدند. كارگاه 
هاي آموزشي مختلفي با موضوع مضرات اعتياد، باورهاي غلط درباره اعتياد، كارگاه هاي جرات ورزي و مهارت نه 
گفتن و... هم برگزار شد تا شركت كنندگان در اين طرح با زواياي مختلفي كه اعتياد دارد آشنا شوند. در اين زمينه 
با حضور اعضاي سازمان فيلم هاي آموزشي در زمينه پيشــگيري از اعتياد تهيه كرديم. هر فرد آموزش ديده بايد 

هفت نفر را به ديدن اين فيلم هاي آموزشي و شركت در جلسات كارگاهي تشويق 
مي كرد. اين افراد هم هر كدام بايد آموزش ها را به حداقل 6 نفر ديگر 

منتقل مي كردند.« اين آموزش ها در 8 استان به صورت آزمايشی 
آغاز شد و تهران، كرمان، كرمانشاه، سيستان و بلوچستان، 

اصفهان، آذربايجان شرقي، خراسان رضوي و بوشهر استان 
هاي منتخب براي اين طــرح بودند. به گفته محمدي، 
معيار انتخاب اين استان ها، بالا بودن ميزان ابتلا به اعتياد و 
آسيب هاي اجتماعي و همچنين حاشيه نشيني در آنها 
بود. افراد آموزش ديده با حضور در روستاها و شهرها 
و مناطق حاشيه نشين، مشاوره هايي در اين زمينه به 
افراد بومي مي دهند و بــا ورود به لايه هاي زندگي اين 

افراد، آموزش ها و مهارت هاي لازم را به آنها منتقل مي 
كنند.

حالا كه پاي كاهش آســيب هــاي اجتماعي و طرح 
هاي پيشگيري از اعتياد در ميان است، سازمان جوانان 
طرح هايي در حوزه اشــتغال در انداخته تا پاي يكي از 
مهمترين عوامل شيوع اعتياد يعني بيكاري را از استان 

هاي حاشيه اي دور كند. طرح 
ملي »بومينو« يكي از اين 
طرح ها اســت كه در آن، 
آموزش و مشاوره در زمينه 
كارآفرينــي در شــهرها 

ارايه مي شود. طرح كارآفريني با رويكرد توسعه كسب و 
كارهاي خرد در مناطق حاشيه نشين و روستاها هم ايده 
ديگري اتس كه همچنان در روستاها پيگيري مي شود. 
محمدي مي گويد: »هدف از اين طرح ها اين اســت كه 
در هر شهر و روستايي ظرفيت هاي محلي براي كسب 
و كار شناسايي شود و اشتغال صنعتي در آن محل دوباره 
رونق بگيرد. يكي از موفق ترين خروجي هاي اين طرح، 
كارآفريني در استان كرمان اســت كه كسب و كاري در 
حوزه شال بافي در آن احيا شده است. سال گذشته در هر 
يك از 32 استان به 50 نفر آموزش كسب و كارهاي خرد و 
استارتاپ ارايه شده است. دفاتر تسهيل گري سازمان امور 
اجتماعي در هر اســتان به تيم هاي آموزش ديده كمك 
مي كنند تا پروژه هاي خود را تعريــف كنند و آن را به 

مرحله اجرا برسانند.«
»رامين اسدبيگي« عضو جمعيت استان همدان 
است كه در طرح بومينو مشاركت دارد. او مي گويد: 

»در طرح بومينو فردي به عنوان تسهيل گر حضور داشت 
و در ابتدا براي داوطلبان دوره آموزشي مقدماتي را برگزار 
كرد. در اين دوره ها بچه ها يــاد گرفتند كه چگونه مي 
توانند ايده هاي خود را عملي و از آنها كسب و كار كوچكي 
ايجاد كنند. بعد از آموزش، نوبت مطرح كردن ايده بود و 
طي كردن مراحل لازم. مثلًا اينكه هر تيم بايد براي ايده 
خود به دنبال اعتبارسنجي مي رفت تا ببيند آيا ايده اي 
كه قصد انجامش را دارد از بازار خوبي برخوردار اســت يا 
نه. ايده با راهنمايي هاي تسهيلگر صيقل مي خورد و اگر 
ايرادي در كار بود، برطرف مي شد. بچه ها در زمينه كسب 
و كارهاي كوچك و اســتارتاپ ها، رشد زيادي داشتند و 
اطلاعات خوبي از اين دوره ها دريافــت كردند. بيش از 
80 درصد شركت كنندگان در اين دوره ها در همدان بعد 
از پايان آموزش ها ديگر علاقه مند به داشتن مشاغلي مثل 
كارمندي نبودند و مي خواستند به دنبال ايده هاي فكري 

خودشان و تحقق روياهايشان بروند.«

»محمدمهدي موميوند« يكي از كارآفريناني است 
كه به تازگي استارت آپ خود را راه اندازي كرده است. 
او كه 22 سال از عمر 34 ساله خود را در هلال احمر 
گذرانده مي گويد: »از چند سال قبل ايده اي در سر 
داشتم كه در اجرايي كردن آن مردد بودم. جلسات 
بومينو به من كمك كرد تا ايــن ايده را پرورش دهم 
و با مفهوم كارآفريني بهتر آشــنا شوم. شركت در 
نمايشــگاه هاي مرتبط با ايده و برطرف كردن نقطه 
ضعف هاي كار، كمك كرد تا ايده بيشتر جان بگيرد 
و براي ما جدي تر شود.« او تمام آگهي هاي اشتغال 
را در شــبكه اجتماعي خود درج مــي كند و افراد 
جوياي كار مي توانند از طريق اين كانال، شغل مورد 
علاقه و مناسب خود را پيدا كنند. موميوند مي گويد: 
»تعدادي از اين آگهي ها براي اســتفاده عموم آزاد 
اســت و هر فرد علاقه مندي مي تواند آنها را ببيند. 
براي مشاهده تعدادي از اين آگهي ها هم افراد مي 
توانند هزينه كمي پرداخت كننــد و از اين طريق 
درآمد گروه تأمين مي شود.« گروه 5 نفره اي كه اين 
كسب و كار را در همدان راه انداخته، دورنمايي براي 
اين اســتارت آپ در ذهن دارد: »هدف اين است كه 
اشــتغال و درآمدزايي كنيم؛ هم براي كساني كه به 
دنبال كار هستند و هم براي كساني كه با گسترش 
اين ايده كسب و كار، بتوانند در همين استارت آپ 
مشغول به كار شوند. سايت هاي موفق زيادي در اين 
زمينه داريم مثل ديجي كالا كه خودشان توانسته اند 
به كسب و كار بزرگي تبديل شوند. آنچه ما در ذهنمان 
داريم اين اســت كه روزي مثل اين استارت آپ ها 
بتوانيم رشد كنيم.« اين گروه ايده كسب و كار خود 
را رسماً از ارديبهشت ماه امسال آغاز كرده است و 
تاكنون تعداد زيادي از جويندگان مشاغل را به شغل 
مناسب و دلخواهشان وصل كرده است. موميوند مي 

گويد: »تا كنون 23 نفر از كساني 
كه در كانال اين پروژه به دنبال 
شــغل بوده اند، توانسته اند 
صاحب شغل شــوند. به دليل 

ويژگي هايي كه فضاي مجازي 
دارد و توان ارتباط گسترده، 

نه تنها در همدان، بلكه 
استان  ســاير  در 

ها هــم افرادي 
كار  جويــاي 
بودند و از طرف 

ديگر آگهي هايي 
از ســاير شــهرها 

داشتيم.  ها  اســتان  و 
11 نفر از كســاني كه به 
شــغل مورد علاقه خود 
رسيده اند اهل تويسركان 
هستند و بقيه اين افراد از 
شهرهاي ديگر. اين افراد 
توانسته اند در مشاغلي 
مثل آتش نشاني، پليس 
فتا و... به شغل مورد نظر 
خود برســند.« مرحله 
نهايي طرح ملي پيمان، 
بــا آموزش افــراد برتر 
به عنوان مربي و حضور آنها 

در مدارس كليد مي خورد تا 
دانش آموزان بتوانند با نحوه 

شكل دادن به ايده ها و رشد 
و پرورش آن به صورت اصولي و 

درست آشنا شوند. 

گام اول؛ آموزش

كسب و كاربا »بومینو«

از ایده تا عمل

جوانان هلال احمری برای 
کاهش آسيب هاي اجتماعي در 
استان هاي مرزي و روستاهاي 
حاشيه اي آستين بالا زده اند

به سيگار 
بگویيد 

نه!

2 سالي است كه سازمان جوانان دست 
به كار شده تا در روستاها و شهرهاي مرزي 
و حاشــيه اي، طرح هاي كاهش آسيب 
هاي اجتماعي را پيــاده كند. قدم هاي 
اول با آموزش مهارت هايي مثل نه گفتن، 
آشنايي با مضرات ســيگار و... برداشته 
شــد. بيش از 92 هزار نفر در اين طرح، 
آموزش هاي حضــوري، نيمه حضوري و 
غير حضوري مختلفي ديده اند تا بتوانند 
خود و اطرافيانشان را براي كاهش آسيب 
هاي اجتماعي آماده كننــد. تعدادي از 
اين افراد به شــهرها و روستاهايي قدم 
گذاشــتند كه جاي آموزش پيشگيري 
از اعتيــاد در آن خالي بود. كارآفريني و 
توسعه كسب و كارهاي كوچك روستايي 
هم طرح ديگري اســت كه در راستاي 
مقابله با آسيب هاي اجتماعي در سازمان 
جوانان پيگيري مي شــود و تيم هاي 
كوچك محلي در استان هايي مثل كرمان 
و همــدان و تهران به كمــك اين طرح 
توانسته اند ايده هاي خود در زمينه كسب 

و كار را توسعه بدهند.


